
Zmluva E. 3 nv?ozl
._ 

o polkytovanf praktick6ho vyuiovania formou
odborn6ho qicviku a odbornej praxe (d,atej ren prax)

uzafroren' v sulade so zi{konom d. 245/2008 Z.z. - Skolskf zikon, zilkona d. 6112015 z.z.o odbornom vzdel|vani a prfprave a o znene a doplnenf niektorfch z6konov, vyhlasky d. 64/2015Z' z' o stistave odborov vzdelilvarua aovecnej i6sobnosti k odborom izdel1vania avyhliikyd).65/2015 z. z. o strednlich skol6ch a o znene u atpm.ni niektorfch preapisw

l ' Strednd odbornd Skola strojnicka, Sportovc ov 34112, povazskr{ Bystrica /d,alej ako,,SoSs"/ - st{utrtrny zastupc4.i"Oit"i,M;. 3#; Caprik,
IBAN: sK53 8180 0000 0070 0050 7460: 5p Raatnsidho 32, 8t 005 Bratistava 15,tio: tzo 50 561, Dtc:20207t2617
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ltalej ako,,organiz6cia"r - zast6pen6: lLl}!..S.H.V...x.p_ll.L.t t.y.ortwf-
rBAN: sKj1.9.h.q..g.eee.m.?.g. .iv.?..9.ii.fi. ;;;; .ffiil.rr.
rio:

Fakturadnd adresa:

DIi:

' 
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2.1

1 I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid, priloha i.l

II. CIEI] PRAXE

ciel'om prExe je nadobudnutie a rozsirenie teoretickfch a prakticlcfch poznatkova vedomosti z problematrky strojdrstva, elektrotechniky, pr6c strojnfch mechanikov,ekonomickej agendy v sulade s udebnfmi osnovami v p"a-iJ*""rr;;il. --

Prax dopif,a odbornri 
.teoreticku pripraw Ziakov a praktickd poznanie prostredia

a podmienok, v ktorych budri po absolvovanf Studia pracovat.
v studij nom/udebnom o dbore : .. H3 r./L g.: t :. /... /)/ l l. k ? # .4 .+t c-

III. DRUH PRACOVNEJ dINNOSTI A DLLKA VTUEOV^ITU,I
V PODMIEI\IKACH PRAXE

zj,Z- budri podT pra(e vykon6vaf dinnosti stvisiace so (shoj6rskouelektotechnickou) dinno st'ou.

Iy.u:W,:::]1ni"r*i 
pra(e budri Ziaci absolvovat' v tennine od .//..{..

3.1

3.2

3.3 Ziacibudriprax vykon6va{dennev rozsahu Z hodin.pracovn6 doba od .....7.*.......... do .......4.!e_



IV. r.INANdNf A NiUOrNf, ZABr;ZPr,dTNTN PODMIENOK PRE nnll,rzAcru
PRAKTrcxrno wuiovANrA Zr.lKov

4.1. Povinnostiorganiz{cie

a) Zabezpelif vo svojej prevfudzke prax pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v poEte: pozri priloha Ziakov.

Poverit' orsanizovadm praxe svojho zamestnanca (inStnrktor - organizadn6 zabezpedenie)
fttN.tilUl.t7.lML....... , ti"st"rr.i*i - metodick6 zabezpekerue aprakrick6 vyudovanie):
vid' priloha E. 2., pod ich vedenim Ziaci vykon ix a}6 praktickd vSrudovanie.

V prvy dei n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti

:ff :ffi tri:fr :#tri,i2i/:pwry_::f trffi)ituyd:::_,i:*:::*
Poslgrtnrit' hmotnd zabezpedenre (pracovn6ho obledeni4 osobnfch ochrannfch pracovnfch
prostriedkov an6klady na posridenie zdravotnej, znyslovej apsychologickej sp6sobilosti
i:iaka). MOZe poslcytlit' hmotr6 zabezpedeme ubytovanie, stavovanie a cestovnd nAhady.

In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditefovi odbornej praxe alebo uditetovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditell SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyrdovania vykondval a o spr6vani Ziaka.

Liakovi,ktory na praktickom vyudovani vykondva produklivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kaLdri hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vj5ke 50 % ai, 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vy5ky sa.zohl'adriuje aj kvalita prdce a spr6vanie liaka.

Dohodnuta faktur6cia za price Ziakov SOSs 3,.33 €/hod. Organizlciasazaviinrje uhradit'
fakhiru, ktorej splabrost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre prfpad ome5kania ptatby je
dohodnutf urok z ome5kania vo rrfSke 0,05yo z dlfuej sumy zakald! def, omeskania.

Umofuiit' poverendmu zarnestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu praxe.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strav4 ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendir:rych dnf.

b)

c)

d)

e)

s)

h)

i)

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditef SoSs poveruje majstra ov ....k.7.,.?./.i.1.:./.f:.f..'..//L/l:.tg.

b)

c)

d)

e)

zabezpedit
poZadovantl naplfi pr6ce na ziklade udebnfch osnov a v priebehu pra(e kontrolovat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsahu/, kontolovat' Ziakov podas vykon6vaniapnxe.

Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania pra(e a poZiadavk6ch napnicu,ktoru budt
vykon6vaf poEas praxe.

Upozornif iiakov, Ze idaje zfskand o organizicii v ktorej budri vykondvat' pra:r, mOZu
pouZit' len na vyudovacie ridely.

Pracovn6 vfsledky Ziakov z pra(e vyuZit' ako podklad pre z6vercdn6 hodnotenie
Ziaka.

Obozramit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolskdho zdkona lhodnotenie aklasifik6cia
prospechu, spr6vania iiakov a opatenia vo qichove/.



Povinnosti Lial<a:

a) Dodrziavat pracovny relim na pracovisku, kde budri vykon6vat' prar a plnif si povinnosti
vyplfvajrice z obsahovej ndplne pra(e.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnych zamestnancov orgeni z6cie, ktori budri zabezpekovat
pra(.

c) Podas vykon6vania pra(e byf primerane obledenf podl'a poZiadaviek, resp.
charakteru pracovi ska.

v. z(nnnrdNf usrANovENrA

SoSs je opr6vnen6 organiz6cii zasielalpisomnosti 4i e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane
fakhfir) zasieland SoSs a adresovane oryanizacii sa p"ovaZujri za doruden iiigu*r6"ii piatlm
df,om po ich odoslani na adresu sldl4 kontakfrni adresu aem e-mailovri udr"r, organiz1me
uvedent v zihTavi tejto znrluvy, ak nie je preukdzanj skorSi moment dorudenia. Uvedend
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmlurmd stany sa dohodli, Ze sa ich z.6viizkou! vztahvyplyvajrici z tejto mluvy sprawje
Obchodnjm zilkonnikom.

T6to zmluva sa luzrtvira v srilade so z6konom 8.245/2OOg Z.z. - Skolslcf zil<on zflkolra
8.6112015 Z.z. o odbornom vzdelilvaniapriprave a o znene a doplnenl niektor"jch zikonov,
vyhldsky E. 64/2015 Z. z. o sristave odborov vzdeldvania a o veinej pdsobnosti k odborom
vzdel6vania a vyhldSky 8.65/2015 z. z. o stednfch skol6ch.

Pr6vne pomery zridastrenfch sfr6n btiZ5ie nespecifikovand v tejto zmruye sa riadia vyssie
uvedenfmi pr6rmyni predpismi vr6tane g +z iskol*eho z6koia/, ga, git, 522, s2s, $za u
$27 I zdkona o odbornom vzdelilvant/ .

Zmeny a doplnky afluvy moZno vykonat' pisomnfm dodatkom len na zipadevz6jomnej
dohody tidastrikov.

Zmluva je vyhoto'itnd v 2 exempldroch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpeduj6cu
prax iiakov.

Zrnluvanadobrldaplatnost' diom podpisu Statutrinrych zdstupcov ridastnikov.

Prilohy k dohode: l. merury zoz)arnZiakov D6tum: 6.EnZl
2. mewry zozf,tam in5truktorov

4.3

5.1

5.2

5.4.

5.3

5.5

5.6

5.7

;&;;{;i; Mgr. Stefan Cap6k
riaditell SOSs



Menny zoznamiiakov

Priloha d. I

Priloha d. 2

P.
T.

Meno a priezvisko RoCnik TfZdeil Dni Odbor Dftum
narodenia Bydlisko d. op

I

2

J

4

5

6

7

Mennf zoznam in5trukto rov

Podpis in5truktora
o absolyovanf prfpravy

inStruktora

Potvrdenie o absolvovanf pripravy in5truktora vydan6 pristu5nou stavovskou organizriciou
aleb_o prislu5nou profesijnou organiziciou zameranej na:

1. zabezpe(enie pr6v a povinnosti iiakapri praktickom vyudovanf,2. organizitciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochran y zdraviapri praktickom vyudovanf,4' vzdeliryacie Standardy pre prakticke vyuSovanie pre prislusny Studijny odbor alebo pre

prisluSny udebny odbor,
5' vzotovy udebny plln pre prfslu5ny Studijnf odbor alebo vzoroqf udebny plin pre prfslu5ny

udebn;f odbor a vzorovd udebn6 osnovy pre odborny vycvik, oibornri prax alebo umeleckriprax prisluSndho studijndho odboru alebo vzoror6 u8ebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odbornri prax alebo umeleckri prax prislu5ndho udebn6ho odboru, ak bude uyt ora*i
dinnost' instruktora na pracovisku praktickdho vyudovania,

6. spdsob ridasti instruktora na hodnoteni a klasifik6cii ziaka.


